
угодА
ПРО СПIВПРАЦЮ

22 березня2O2З р.

Товариство з обмеженною вiдповiдальнiстю <Ульmа IT> (далi - Пiдприемство) в особi
ДИРеКТОРа ЦДЗь СергiЙ Володимирович, який дiе на пiдставi Статуry, з одного боку, та
хмельнишький наtriональний }zнiверситет (далi - Унiверситет) в особi ректора Матюха Сергiя
АНаТОЛiйОВича, який дiе на пiдставi Стаryry, з iншого боку (в подальшому разом iменуються
кСтороню>), уклали цю Угоду про нижчезазначене:

1. Прелмет Угоди
1.1. Вiдповiдно до умов цiеТ Угоди Сторони зобов'язуються спiвпрацювати в

НаПРяМКУ навчальноil навчально-методичноi; науково-дослiдноТ та виховноТ роботи
Унiверситету та в3аемного обмiну досвiдом з метою полiпшення якостi пiдготовки
фаХiВЦiВ з НR-iнжинiринry закрiплення теоретичних знань та ix практичного
3аСТОСУВаННЯ На ВИРОбНИЦТВi та здiйснюватимуть спiвпрацю за такими освiтнiми

1.2, Спiвробiтництво, вiдповiдно до цiеТ угоди, здiйснюеться на безоплатнiй ocHoBi.
1.3. За Цiсю Угодою Пiдприемство та Унiверситет засвiдчують домовленiсть про

спiвпрацю за такими напрямами:
1) взаемнi консультацii з питань пiдготовки та пiдвищення квалiфiкацiТ HR фахiвцiв

за освiтньою програмою <НR-iнжинiринг у бiзнес-економiцЬ>;
2) фОрмУвання за HilIBHocTi потреби Пiдприемством замовленIIJI на пiдготовку

фахiвцiв з НR-iнжинiринry в Унiверситетi;
З) ЗабеЗпечення у випадку необхiдностi Пiдприсмства висококвz}лiфiкованими

фахiвцями за освiтнiми ступенrIми Бакалавр та Магiстр зi спецiальностi <EKoHoMiKa> освiтньоi
програми <<НR-iнжинiрилrг у бiзнес-економiцi>;

4) cTBopeHHrI н€uIежних умов дJuI успiшного проходженшI виробничоi та
переддипломноi практик здобувачiв вищот освiти; сприяння Тх тимчасовому працевлаштуванню,
у тому числi на умовах дуального навчанш{;

5) СпРияння працевлаштування випускникiв за умов наявностi вакантних робочих
мiсць, створеннJI наJIежних умов дJu{ ix професiйноi та дiловоi кар'сри;

6) органiзацiя спiвпрацi у науково-дослiднiй роботi у сферi економiки, бiзнесу та
НR-iнжинiринry з актуаJIьних проблем на замовлення Пiдприемства;

7) СПiльна органiзачiя проведення науково-практичних конференцiй на мiсцевому,
нацiональному та мiжнародному рiвнях;

8) НаДання можливостi стажування та пiдвищення квалiфiкацii науково-педагогiчних
працiвникiв кафедрИ управлiннЯ персонмоМ та економiкИ працi Унiверситеry, фахiвцiв,
спецiалiстiв та управлiнцiв Пiдприемства у вiдповiдних пiдроздiлах CTopiH;

9) наДаНня взаемноТ можливостi для проведеншI вiдкритих лекцiй та ceMiHapiB з
актуaIльниХ питанЬ сучасностi за участЮ науково-педагогiчних працiвникiв кафедри управлiння
персоналом та економiки працi Унiверситеry та працiвникiв Пiдприемства;

10) BpaxyBaHHJr у формуваннi тематики курсових та дипломних робiц trрограм
практик та kypciB окремих дисциплiн заявлених побажань Пiдприемства;

11) органiзацiя впровадження в освiтнiй процес ефективних методiв мотивацii i
стимулювання навчztJlьноi та науковоТ дiяльностi сryдентiв;

спецiальнiсть Назва ocBiTHboi програми PiBeHb вищоI освiти

Бакалавр051EKoHoMiKa НR-iнжинiринг у бiзнес-економiцi
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5.4. Перелiк видiв спiвпрацi й обов'язкiв CTopiH не € вичерпним i може бути
доповнсниЙ або переглянутиЙ за згодою CTopiH, що оформляеться додатковими угодами.

5.5. Взаемоприйнятнi змiни оформлюються додатковою угодою до цiеi Угоди.
5,6. Окремими угодами Сторони визначають строки проведення пiдвищення

квалiфiкачii, стажування, практик та кiлькостi 1"rасникiв вiд CTopiH.

б. Прикiнцевi положення
6.1. Будь-якi змiни та доповненнrI до цiсi Угоди дiйснi у тому випадку, якщо вони

викладенi у письмовiй формi та пiдписанi уповноваженими представниками CTopiH.
6.2, Щю Угоду пiдготовлено у двох примiрниках украiнською мовою. Сторони

отримують по одному примiрнику, якi мають однакову юридичну силу.
б.3. Сторони надають взаемну згоду використовувати персональнi данi наданi один

одному з метою реалiзацii державноi полiтики у сферi захисту персональних даних та
вiдповiдно до Закону Украiни <Про захист персональних даних) вiд 01.06.2010 р. Сторони
повнiстю розумiють, що вся надана iнформацiя про представникiв CTopiH, е персональними
даними, тобто даними, якi використовуються для iдентифiкацii такого представникц да"гri

Представник, котрий погоджу€ться з тим, що TaKi данi зберiгаються у CTopiH для подz}льшого
використання вiдповiдно до норм чинного законодавства та для реалiзацii дiлових вiдносин мiж
Сторонами. Персональнi данi CTopiH захищаються Констиryцiсю Украiни та Законом Украiни
<Про захист персон,шьних даних> вiд 01.0б.2010 р. Пiдпис на цьому та iнших документах
CTopiH означае одноразову згоду з вишIевикJlаденим i пiдтвердженням того, що fIредставник
ознайомлений зi змiстом ст. 8 Закону Украiни <<Про захист персональних данию).
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