
рЕцЕнзIя
На освiтньо-професiйну програму <НR-iнжинiринг в економiцi>

спецiальностi С1 <<EKoHoMiKa та мiжнароднi економiчнi вiдносини
(за спецiалiзацiями)> спецiапiзацii С1.01 <EKoHoMiKa>

гагryзi знань С кСоцiальнi науки, журналiстика,
iнформацiя та мiжнароднi вiдносини)

. другого (магiстерського) рiвня вищоi освiти

Стратегiчний курс Украiни на побулову розвиненоi ринковоi моделi

економiки з вiдповiдною ринковою iнфраструктурою, н€uIеЖниМИ бiЗнеС-

структурами та численними структурами управлiння на корпораТиВнОМУ,

регiоналъному i державному рiвнях, а також подолання в перспективi тривалоi

економiчноТ кризи i повоенноi вiдбудови краiни, вимагають пiДгОтОвКи

висококвалiфiкованих фахiвчiв, якi володiють суIасними фаховИМИ

компетенцiями у сферi управлiння людськими ресурсами, ринковоi економiки та

бiзнесу; здатнi приймати нетривiальнi управлiнськi рiшення та успiшно

впроваджувати ik в реальну економiчну практику.

Ознайомлення з освiтньо-професiйною програмою <НR-iнrкинiринг в

економiцi>> спецiалъностi С1 <EKoHoMiKa та мiжнароднi економiчнi вiдносини (за

спецiалiзацiями)> другого (магiстерського) рiвня вищоi освiти свiдчить, що вона

спрямована на пiдготовку саме таких фахiвцiв. Про че свiдчать: мета програми;

lrрограмнi компетентностi; програмнi результати навчання; ресурсне

забезпеченнrI реалiзачiТ програми; логiчний алгоритм послiдовностi вивчення

навчаJIъних дисциплiн; чiткий регламент освiтнього процесу; збалансований

перелiк та обсяг ocBiTHix KoMпoHeHTiB, якi вiдповiдають структурно-логiчнiй

cxeMi пiдготовки здобувачiв вищоi освiти першого бакалаврського рiвня. При

цьому унiкальною особливiстю даноi освiтньо,професiйноi програми е

iнтеграцiя економiчноi, управлiнсъкоi, математичноiта комп'ютерноi пiдготовки

здобувачiв вищоi освiти. Вельми вд€tлим i корисним для майбутнiх фахiвцiв, якi

працюватимутъ в умовах ryрбулентноi ринковоi економiки, е включення До ОПП

таких ocBiTHix компонентiв як: Управrriння просктами, Digital-HR, HR-eKoHoMiKa

та Стратегiчне управлiння HR. Щi ocBiTHi компоненти на засадах взаемозв'язку

та взаемодоповнення органiчно входять до единого iнтегральноГо КОМПЛеКСУ



них сrIасному фахiвчю з НR-iнжинiрингу в

умовах ринковоi економiки.

вважаю за доцiльне рекомендувати вкJIючення навчальноi дисциплiни

<Мiжнародна економiчна полiтикa)) до освiтнъо-професiйноi програми (HR-

iнжинiринг в економiць спецiальностi С 1 <<EkoHoMika та мiжнароднi економiчнi

вiдносиНи (за спецiалiЗацiями)> другогО (магiстеРсъкого) рiвня вищоi освiти,

оскiльки Ti змiст сприятиме формуванню iнтегра,пьних i фахових

компетентностей, зокрема здатностi аналiзувати мiжнародне економiчне

середовище, оцiнювати вплив глобапьних процесiв на ринок працi та розробляти

ефективнi НR-стратегii в умовах iнтернацiоналiзацii бiзнесу, а також

забезпечуватиме досягнення програмних резупътатiв навчання щодо

застосуRання iHcTpyMeHTiB економiчного аналiзу, прийняrтя обrрунтованих

управлiнських рiшень у мiжнародному koнTekcTi та адаптацii кадровоi полiтики

-до вимог глобального середовища.

Таким чином, пiдсумовуючi вищез€lзначене, вважаю, що опП (НR-

iнжинiринг в економiцi> спецiальностi С1 kЕkoHoMika та мiжнароднi економiчнi

вiдносини (за спецiалiзацiями)> другого (магiстерського) рiвня вищоi освiти

вiдповiдае вимогам Стандарту вищоi освiти i може бути рекомендована до

впровадЖення в освiтнiй процес, а ii випускники представлятимуть практичний

iHTepec i попит з боку власникiв-роботодавцiв, бiзнесменiв i рiзних

управлiнських структур на мiсцевому, регiонаJIьному i державному рiвнях,
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